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การขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อความยั่งยืน 

ในปี 2567 บริษัท ช.การช่าง จำกัด (มหาชน) จัดทำรายงานความยั่งยืนต่อเนื่องเป็นปีที่ 12 โดยมีวัตถุประสงค์ในการสื่อสาร
ข้อมูล การดำเนินงาน การบริหารงานนโยบาย แนวทาง และกรอบการดำเนินงานเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืนของบริษัท ซึ่งครอบคลุมมิติ
เศรษฐกิจและบรรษัทภิบาล สังคม และสิ่งแวดล้อม เพื่อให้ผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่มได้รับทราบ ทั้งนี ้ บริษัท ช.การช่าง จำกัด 
(มหาชน)  ยังแสดงความมุ่งมั่นในการเปิดเผยข้อมูลสาระสำคัญเพื่อแสดงถึงความโปร่งใสและคุณภาพของการข้อมูลที่เปิดเผยไว้ใน
รายงานฉบับนี้ 

รายงานฉบับนี้ครอบคลุมกิจกรรมและการดำเนินงานระหว่างวันที่ 1 มกราคม ถึง 31 ธันวาคม 2567 โดย บริษัท ช.การช่าง 
จำกัด (มหาชน) ได้จัดทำรายงานภายใต้กรอบการจัดทำรายงานตาม Global Reporting Initiative (GRI) Standard ซึ่งข้อมูลทั้งหมด
ถูกรวบรวม และตรวจสอบโดยหน่วยงานผู้รับผิดชอบจากส่วนต่าง ๆ ภายในบริษัทเพื่อให้ได้ข้อมูลที่สมบูรณ์ ครบถ้วน และถูกต้อง  

 นอกจากนี้ บริษัทยังได้เชื่อมโยงการดำเนินงานของบริษัทให้สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนของสหประชาชาติ 
(Sustainable Development Goals : SDGs) เพื่อให้การดำเนินงานสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 

การเปิดเผยข้อมูลในรายงานฉบับนี้ได้ผ่านการพิจารณาจากความเก่ียวข้องทางธุรกิจ ความพร้อมของข้อมูลและผลกระทบต่อ
การดำเนินงานภายใต้ธุรกิจหลัก คือ ธุรกิจก่อสร้าง ซึ่งครอบคลุมเฉพาะธุรกิจของ บริษัท ช.การช่าง จำกัด (มหาชน) ดังต่อไปนี้  

• โครงการก่อสร้างรถไฟฟ้าสายสีม่วงด้านใต้ : สัญญาที่ 1 ช่วง เตาปูน – หอสมุดแห่งชาติ  

• โครงการก่อสร้างรถไฟฟ้าสายสมี่วงด้านใต้ : สญัญาที่ 2 ช่วง หอสมุดแห่งชาติ – ผา่นฟา้  

• โครงการก่อสร้างรถไฟทางคู่สายเด่นชัย-เชียงราย - เชียงของ : สัญญาที่ 2 ช่วงงาว - เชียงราย  

• โครงการก่อสร้างรถไฟทางคู่สายเด่นชัย-เชียงราย - เชียงของ : สัญญาที่ 3 ช่วงเชียงราย - เชียงของ 

• โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์การเรียนรู้และวิจัยเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์  

• โครงการก่อสร้างอุโมงค์ส ่งน ้ำตามแนวถนนกาญจนาภิเษกและถนนทางรถไฟสายเก่าจากสถานีสูบน้ำ  
บางมด – สถานีสูบน้ำสำโรง  

• โครงการก่อสร้างคลองระบายน้ำหลากบางบาล – บางไทร : สัญญาที่ 4  

• โครงการระบบรวบรวมน้ำเสีย และระบบบำบัดน้ำเสียธนบุรี สัญญาที่ 1 
 

อย่างไรก็ตาม รายงานฉบับนี้ไม่สามารถเปิดเผยข้อมูลภายใต้การดำเนินงานของบริษัทได้ทั้งหมด เนื่องจากบางโครงการอยู่ในช่วงทา้ย
ของการก่อสร้างและอยู่ในขั้นตอนของการส่งมอบงานให้กับเจ้าของโครงการ ประกอบกับอยู่ระหว่างการพัฒนาการจัดเก็บข้อมูลเพื่อให้
รายงานผลการดำเนินการเป็นไปตามมาตรฐานของบริษัท และให้เกิดความครบถ้วนสมบูรณ์และชัดเจนของเนื้อหา ช.การช่าง มุ่งมั่นใน
การวางแผนปรับปรุงระบบการรวบรวมข้อมูลให้มีประสิทธิภาพ เพื่อให้สามารถรายงานผลการดำเนินงานให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การรายงานของ GRI ต่อไป 
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นโยบายและเป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืน 

เป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืน 
ช.การช่าง มุ่งมั่นดำเนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม โดยกำหนดเป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืน 

ที่สำคัญ ดังนี้ 
 

มิติบรรษัทภิบาล และเศรษฐกิจ มิติสิ่งแวดล้อม มิติสังคม 

•  
ส่งเสริมการต่อต้านการทจุริต
คอร์รัปชัน โดยมีกรณีการถูก
ร้องเรียน เท่ากับ 0 

•  
100% ของคู่ค้ารับทราบและ
ปฏิบัติตามจรรยาบรรณในการ
ดำเนินธุรกิจของคู่ค้า (Supplier 
Code of Conduct) 

•  
คู่ค้ารายใหม่ 100% ผ่าน
กระบวนการคัดกรองคู่ค้า 

•  
100% ของคู่ค้าได้ผ่านการ
ประเมิน 

•  
รักษามาตรฐานการกำกับดูแล
กิจการในระดับ "ดีเลิศ"  

•  
ลดการใช้พลังงานปลีะ 1% อ้างอิง
จากปีฐาน (ปี พ.ศ. 2563) 

•  
ลดการใช้นำ้ปลีะ 1% อ้างอิงจากปี
ฐาน (ปี พ.ศ. 2563) 

•  
ได้รับรางวลัการปฎบิัติตามมาตรฐาน
สิ่งแวดล้อม เนื่องจากมีการบริหาร
จัดการด้านความปลอดภัย อาชวีอ
นามัยและสภาพแวดล้อมในการ
ทำงานก่อสร้าง ผ่านเกณฑ์การ
ประเมินในระดบั “ดีเด่น” จาก การ
ไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย 

•  
จำนวนชั่วโมงการฝึกอบรมพนักงาน
เฉลี่ย 9 ชั่วโมง/คน/ป ี

•  
กรณีการละเมิดสิทธิมนษุยชน
เท่ากับ 0 กรณ ี

•  
อัตราการบาดเจ็บถึงขัน้หยุดงางน 
(LTIFR) ของพนักงานและผู้รับเหมา 
เท่ากับ 0.01 กรณี 

•  
อัตราผู้เสียชีวิตทัง้หมดของพนักงาน
และผู้รับเหมา เท่ากบั 0 

•  
คะแนนความพึงพอใจของลูกค้า 
100% อยู่ในระดับดีหรือดีมาก 
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•  
เพิ่มความโปร่งใสในกระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้างผ่านระบบดิจิทัล 
100%  

•  
ส่งเสริมการต่อต้านการทุจริต
คอร์รัปชันในทุกระดับของ
องค์กร 

•  
ได้รับการประเมินรางวัลหุ้น
ยั่งยืน (SET ESG Rating) ที่
ระดับ “AA” 

•  
การประเมินการจัดการประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นอยู่ในระดับ “ดี
เยี่ยม” 

•  
ได้รับเลือกให้อยู่ในกลุ่มบริษัท 
“ESG100 Company” 

•  
ได้รับรางวัล “Best CEO, Best 
CFO และ Best IR” จากสมาคม
นักวิเคราะห์การลงทุน  

•  
จำนวนข้อร้องเรียนจากลูกค้าที่ได้รับ
การแก้ไข เท่ากับ 100% 
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การทบทวนนโยบายและเป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืนในรอบปีที่ผ่านมา 
ในปีที่ผ่านมา ช.การช่าง ได้ดำเนินการทบทวนและปรับปรุงนโยบายด้านความยั่งยืน โดยมีผลการดำเนินงานที่สำคัญ ดังนี้ 

 

มิติบรรษัทภิบาล และเศรษฐกิจ มิติสิ่งแวดล้อม มิติสังคม 

ตัวอย่าง 

•  
ได้รับการประเมินการกำกับดูแล
กิจการในระดับ "ดีเลิศ" ต่อเนื่อง
เป็นปีที่ 3 

•  
ดำเนินการปรับปรุงระบบจัดซื้อ
จัดจ้างดิจิทัลแล้วเสร็จ 80% 

•  
จัดอบรมนโยบายต่อต้านการ
ทุจริตให้พนักงานครบ 100% 

ตัวอย่าง 

•  
สามารถลดการปล่อยก๊าซเรือน
กระจกลงได้ 8% เมื่อเทียบกับปี
ก่อน 

•  
นำระบบการจัดการน้ำ
หมุนเวียนมาใช้ในโครงการ
ก่อสร้างขนาดใหญ่ 5 โครงการ 

•  
เพิ่มการใช้วัสดุรีไซเคิลใน
โครงการก่อสร้างได้ 15% 

•  
เพิ่มเติมประเด็นนโยบายด้าน
สิทธิมนุษยชน โดยมุ่งเน้นการ
ปฏิบัติตามกฎหมายท้องถิ่น
เก่ียวกับชั่วโมงการทำงานและ
การทำงานล่วงเวลา เนน้ที่การ
ลดชั่วโมงการทำงานที่เกินความ
จำเป็นโดยเฉพาะ การจ้างงาน
ผู้ด้อยโอกาสผา่นโครงการต่าง 
ๆ ของ ช. การช่าง  

ตัวอย่าง 

•  
จัดฝึกอบรมพัฒนาทักษะให้
แรงงานท้องถิ่นจำนวน 850 คน 

•  
สัดส่วนการจ้างงานในท้องถิ่น
เฉลี่ย 35% ในทุกโครงการ 

•  
ลดอัตราการเกิดอุบัติเหตุลงได้ 
40% เมื่อเทียบกับปีก่อน 
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โดยในรอบปีที่ผ่านมา บริษัทได้ทบทวนและปรับปรุงนโยบายสิทธิมนุษยชนให้มีความครอบคลุมและชัดเจนในการดูแลสิทธิ
มนุษยชนของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่ม มีความสอดคล้องกับมาตรฐานสากล รวมทั้งสามารถติดตามผลการดำเนินงานได้อย่างเป็น
ระบบมากขึ้น 
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การกำหนดเนื้อหาในรายงานความยั่งยืน 

กระบวนการประเมินประเด็นสำคัญด้านความยั่งยืนของบริษัท  
ช.การช่าง จัดทำรายงานด้านความยั่งยืนโดยพิจารณาประเด็นสำคัญด้านความยั่งยืนของบริษัท (Materiality Topic) ผ่านการ

ประเมินปัจจัยภายในองค์กรและปัจจัยภายนอกองค์กร ความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในห่วงโซ่คุณค่า รวมถึงความเสี่ยงและ
โอกาสที่มีผลกระทบต่อธุรกิจตามหลักของ Double Materiality ครอบคลุมประเด็นในมิติเศรษฐกิจและบรรษัทภิบาล สังคม และ
สิ่งแวดล้อม ตามแนวทางของมาตรฐาน Global Reporting Initiative (GRI 3) เป็นสำคัญ ทั้งนี้ ช.การช่าง มีแนวทางในการประเมิน
ประเด็นสำคัญด้านความยั่งยืนผ่านการมีส่วนร่วมกับผู้มีส่วนได้เสีย (Stakeholder Engagement) ทุก ๆ 2 ปี โดยระหว่างนั้น จะเป็น
การทบทวนประเด็นสำคัญด้านความยั่งยืน (Materiality Revisit) ผ่านข้อมูลและเอกสารที่เกี่ยวข้องกับอุตสาหกรรมก่อสร้างและการ
พัฒนาที่ยั่งยืน  

ในปี 2567 นี้ ช.การช่าง ได้ดำเนินการทบทวนประเด็นสาระสำคัญด้านความยั่งยืนของบริษัท (Materiality Revisit) ผ่านการ
พิจารณาปัจจัยต่าง ๆ ทั้งภายนอกและภายใน เช่น การเปลี่ยนแปลงของข้อกำหนด กฎระเบียบข้อบังคับ กฎหมาย มาตรฐานด้านความ
ยั่งยืนในระดับนานาชาติ ไปจนถึงแนวโน้มในระดับสากลในมุมมองของธุรกิจการก่อสร้าง เพื่อให้เป็นไปตามความคาดหวังของผู้มีส่วนได้
เสีย ช.การช่างได้ดำเนินการวิเคราะห์ ผลกระทบทั้งในเชิงบวก และเชิงลบ (Positive and Negative Impacts) รวมไปถึงความเสี่ยง 
และโอกาส (Risks and Opportunities) และผลกระทบต่อสิทธิมนุษยชน ที่สามารถเกิดขึ้นได้จากการดำเนินธุรกิจของ ช.การช่าง และ
จากภายนอกห่วงโซ่คุณค่า โดยสำหรับขั้นตอนในการทบทวนประเด็นสาระสำคัญด้านความยั่งยืนนั้น มี 4 ขั้นตอนหลักดังนี้ 

 
ขั้นตอนที่ 1  

 
การทบทวนประเด็น
สาระสำคัญด้านความยั่งยืน 

ช.การช่างได้ดำเนินการรวบรวมและพิจารณาข้อมูลทางกิจกรรมทางธุรกิจทั้งหมด (การเป็น
ผู้รับเหมาตรง (Main Contractor) และผู้รับเหมาช่วง (Subcontractor)) และสำรวจผลกระทบ
ต่อผู้มีส่วนได้เสียทั้ง 8 กลุ่ม (ภาครัฐและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง, ลูกค้า, คู่ค้า, พนักงาน ชุมชนและ
ประชาชน, ผู้ถือหุ้น นักลงทุนและนักวิเคราะห์, สื ่อมวลชน และคู่แข่ง) ตลอดห่วงโซ่คุณค่า 
รวมทั้งพิจารณาประเด็นด้านสิ่งแวดล้อม สังคมและเศรษฐกิจที่มีความเกี่ยวข้องกับ ช.การช่าง  
 
นอกเหนือจากนั้น ยังได้มีการพิจารณาข้อมูลของบริษัทคู่เทียบ ที่มีการดำเนินธุรกิจใกล้เคียงกัน
กับ ช.การช่าง รวมถึงแนวโน้ม มาตรฐานด้านความยั่งยืน และกรอบการประเมินในระดับประเทศ
และระดับสากล และปรับเปลี่ยนประเด็นสาระสำคัญด้านความยั่งยืนให้ทันสมัยและเป็นไปตาม
มาตรฐานยุคปัจจุบัน 

 
ขั้นตอนที่ 2  

 
การระบุผลกระทบต่อห่วงโซ่
คุณค่า 

วิเคราะห์และระบุผลกระทบจากการดำเนินธุรกิจในมิติเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และสังคม โดย
ครอบคลุมทั้งผลกระทบเชิงบวกและเชิงลบที่เกิดจากกิจกรรมต่าง ๆ ทั้งทางตรงและทางอ้อม โดย
ห่วงโซ่คุณค่าของบริษัท ประกอบด้วย 5 กิจกรรมหลัก ได้แก่ การคัดสรรคู่ค้าและจัดหาวัสดุ
ก่อสร้าง การออกแบบทางวิศวกรรมและการก่อสร้าง การดำเนินการก่อสร้าง การส่งมอบ
โครงการ และการจัดการหลังการก่อสร้างแล้วเสร็จ สำหรับกิจกรรมสนับสนุนอื ่น ๆ นั้น 
ประกอบด้วย การบริหารโครงสร้างพื้นฐานองค์กร การบริหารทรัพยากรบุคคล การจัดซื้อจัดจ้าง 
และการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี ทั้งนี้เพื่อให้สามารถเข้าใจถึงขอบเขตของผลกระทบที่ส่งผลตอ่ผู้มี
ส่วนได้เสีย และความเชื่อมโยงต่อเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนของ ช.การช่าง 
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ขั้นตอนที่ 3  

 
การวิเคราะห์ผล 

จากผลการรวบรวมประเด็นสาระสำคัญที่มีความเกี่ยวข้องและผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสีย ใน
ขั้นตอนที่ 1 และ 2 ช.การช่าง ได้ดำเนินการจัดทำแผนที่ความร้อนแบบถ่วงน้ำหนัก (Weighted-
Heat Map) จากการคำนวณผลคะแนนความสำคัญของแต่ละประเด็นที่มีนัยสำคัญ และจาก
การศึกษาบริษัทคู่เทียบ มาตรฐาน แนวโน้มและกรอบการประเมินในระดับประเทศและระดับ
สากล เช่น การประเมินความยั่งยืนของกลุ่มดัชนีดาวโจนส์ (Down Jones Sustainability 
Indices) คณะกรรมการว่าด้วยมาตรฐานทางบัญชีความยั่งยืน (Sustainability Accounting 
Standards Board: SASB) การประเมินหุ้นยั่งยืนของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (SET 
ESG Ratings) ไปจนถึงการเตรียมความพร้อมในการปรับเปลี่ยนของตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทยที่จะปรับเปลี่ยนการประเมินด้านความยั่งยืน โดย FTSE Russell เป็นต้น 

 
ขั้นตอนที่ 4  

 
การสรุปผลการทบทวน
ประเด็นสาระสำคัญด้านความ
ยั่งยืน 

ในการสรุปผลการทบทวนประเด็นสาระสำคัญด้านความยั่งยืนของ ช.การช่าง ในปี 2567 นี้ ได้มี
การแบ่งลำดับออกเป็น 2 ลำดับ ได้แก่ ประเด็นที่มีความสำคัญมาก (Material Topics) และ 
ประเด็นที่มีความสำคัญ (Non-Material Topics) ทั้งนี้ เพื่อเป็นการจัดลำดับความสำคัญในการ
วางแผนการดำเนินการและการรับมือในอนาคต ตั้งแต่การกำหนดนโยบายต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
การจัดหน่วยงานรับผิดชอบ การวางกลยุทธ์ กรอบการดำเนินงานทั้งในระยะสั้น กลางและยาว 
การดำเนินการตามแผนงานกลยุทธ์ ไปจนถึงการติดตามผลการดำเนินการเพื่อนำมาพัฒนาการ
จัดการในอนาคต โดยผลการทบทวนประเด็นสาระสำคัญด้านความยั่งยืนของ ช.การช่างนั้น ได้
ผ่านการนำเสนอและเห็นชอบของคณะกรรมการและผู้นำบริษัทในการเปิดเผยข้อมูล 

  
 

ผลการประเมินประเด็นที่มีสาระสำคัญ 
 สำหรับผลการทบทวนประเด็นสาระสำคัญด้านความยั่งยืนของ ช.การช่าง ประจำปี 2567 นั้น ได้มีการเปลี่ยนแปลงวิธีการใน
การแสดงผลการประเมิน โดยได้ปรับเปลี ่ยนจากวิธ ีการแสดงในรูปแบบเมทริกซ์ (Matrix) และมีการแบ่งลำดับความสำคัญ 
ออกเป็น 3 ลำดับ ได้แก่ ประเด็นที่มีความสำคัญสูงที่สุด ประเด็นที่มีความสำคัญมาก และประเด็นที่มีความสำคัญ ไปสู่การแสดงผลใน
รูปแบบของการจัดแบ่ง ที่แบ่งออกเป็น 2 ลำดับ ได้แก่ ประเด็นที่มีความสำคัญสูง (Significant Material Topics) และ ประเด็นที่มี
ความสำคัญ (Material Topics) โดยในรายละเอียดนั้น จำนวนของประเด็นสาระสำคัญได้มีการเพิ่มขึ้น จาก 11 ประเด็น เป็น 12 
ประเด็น โดยประเด็นที่เพิ่มขึ้นมานั้น คือ ประเด็นความปลอดภัยและคุณภาพของผลิตภัณฑ์ (Product Safety and Quality) เนื่องจาก
ในกระบวนการวิเคราะห์ผลการทบทวนประเด็นสาระสำคัญ ในกลุ่มอุตสาหกรรมธุรกิจก่อสร้าง ทั้งธุรกิจก่อสร้างงานเอกชนและรัฐบาล 
ธุรกิจก่อสร้างรายใหญ่และรายย่อย รวมไปถึงธุรกิจในประเทศไทยและต่างประเทศ และอีกทั้งมาตรฐานและกรอบการประเมินด้าน
ความยั่งยืนในระดับประเทศและสากลเองนั้น ต่างมีแนวโน้มที่ให้ความสำคัญกับประเด็นในด้านการดูแลคุณภาพ ความปลอดภัยของ
ผลิตภัณฑ์ กล่าวรวมไปถึงคุณภาพและประเภทของวัสดุการก่อสร้าง เช่น วัสดุก่อสร้างที่ไม่ปล่อยมลพิษ เป็นต้น ทั้งนี้ก็เพื่อเสริมสร้าง
ความมั่นใจให้แก่ลูกค้าและผู้มีส่วนได้เสียอื่น ๆ ว่าจะได้รับมอบผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพ ปลอดภัย และได้มาตรฐานในด้านสิ่งแวดล้อม 
รายละเอียดของประเด็นสาระสำคัญประจำปี 2567 แสดงดังภาพด้านล่าง 
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สำหรับประเด็นสาระสำคัญประจำปี 2567 ทั้ง 12 ประเด็นของ ช.การช่างนั้น ได้มีการกำหนดนโยบาย วางกลยุทธ์ และแผนการบริหาร
จัดการทางธุรกิจที่เกี่ยวข้อง เพื่อตอบสนองต่อความต้องการ ป้องกัน และลดผลกระทบที่สามารถเกิดขึ้นได้ต่อผู้มีส่วนได้เสียตลอด 
ห่วงโซ่อุปทาน และเพื่อเป็นการสนับสนุนการมุ่งสู่ความยั่งยืน ช.การช่าง ได้กำหนดเป้าหมายและตัวชี้วัดอย่างชัดเจนสำหรับทุก 
ประเด็นสาระสำคัญ โดยสามารถอ่านรายละเอียดเพิ่มเติมได้ผ่านทางเว็ปไซต์ความยั่งยืนของ ช.การช่าง  
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เนื้อหาของรายงาน 

การรายงานเนื้อหาด้านความยั่งยืนของ ช.การช่าง ครอบคลุมประเด็นที่สำคัญด้านความยั่งยืนรวม 12 ประเด็น และยังรวมกลุ่ม
ประเด็นย่อยที่มีการบริหารจัดการใกล้เคียงกัน ทั้งนี้ข้อมูลการดำเนินงานประเด็นต่าง ๆ มีการปรับปรุงและสอดคล้องกับการรายงาน
เนื้อหาตามมาตรฐาน GRI Standard โดยมีการเปิดเผยอยู่ใน 2 ส่วน ได้แก่ รายงานประจำปี 56-1 One report และบนเว็บไซต์ 
การดำเนินงานด้านความยั่งยืนของ ช.การช่าง ดังนี้ 

 

ประเด็นสำคัญด้านความยั่งยืน 
การรายงานใน 

รายงาน 56-1 One report 
การรายงานบนเว็บไซต์ 

มิติสิ่งแวดล้อม 

การบริหารจัดการพลังงานและ 
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

 

https://www.ch-
karnchang.co.th/storage/downloads/sustai
nability/sustainability-development-
report/ck-energy-climate-change-
management-th.pdf 

การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม  https://www.ch-
karnchang.co.th/storage/downloads/sustai
nability/sustainability-development-
report/ck-environmental-management-
th.pdf 

ความปลอดภัยและคุณภาพของผลิตภัณฑ ์  https://www.ch-
karnchang.co.th/storage/downloads/sustai
nability/sustainability-development-
report/ck-quality-materials-th.pdf 

ความหลากหลายทางชีวภาพ  https://www.ch-
karnchang.co.th/storage/downloads/sustai
nability/sustainability-development-
report/ck-biodiversity-th.pdf 

มิติสังคม 

อาชีวอนามัยและความปลอดภัย  https://www.ch-
karnchang.co.th/storage/downloads/sustai
nability/sustainability-development-
report/ck-occupational-health-safety-th.pdf 

การบริหารและดูแลบุคลากร 

 

https://www.ch-
karnchang.co.th/storage/downloads/sustai
nability/sustainability-development-
report/ck-human-capital-management-
th.pdf 



 

 

 10 

การมีส่วนร่วมของสังคมและชุมชน  https://www.ch-
karnchang.co.th/storage/downloads/sustai
nability/sustainability-development-
report/ck-social-community-engagement-
th.pdf 

การเคารพสิทธิมนุษยชน  https://www.ch-
karnchang.co.th/storage/downloads/sustai
nability/sustainability-development-
report/ck-human-rights-th.pdf 

มิติบรรษัทภิบาลและเศรษฐกิจ 

การกำกับดูแลกิจการที่ดี  https://www.ch-
karnchang.co.th/storage/downloads/sustai
nability/sustainability-development-
report/ck-corporate-governance-th.pdf 

การจัดการห่วงโซ่อุปทานอย่างยั่งยืน  https://www.ch-
karnchang.co.th/storage/downloads/sustai
nability/sustainability-development-
report/ck-supply-chain-management-th.pdf 

การบริหารจัดการความสัมพันธ์กับลูกค้า  https://www.ch-
karnchang.co.th/storage/downloads/sustai
nability/sustainability-development-
report/ck-customer-relationship-
management-th.pdf 

การบริหารจัดการความเสี่ยง  https://www.ch-
karnchang.co.th/storage/downloads/sustai
nability/sustainability-development-
report/ck-risk-crisis-management-th.pdf 

   

ข้อมูลตัวเลข และสถิติ  
(Performance table) 

 <Link> 

   
  


